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 26/2025 لعام الماليالربع الأول ل أعمال نتائجل بيان صحفي

 2026 يناير 8 دبي | 

 عام من  الأول الربع  خلال %20.9 سغغغنو   بمعدل التشغغغييلي   الإيرادات في  قوياً  نموًا  تحقق «تعليم»

 اليديدة  المتميزة المدارس  في %12.8  بنسغة   الطلاب  تسغيي  معدلات بارتفاع مدفوع   ،26/2025

 والقائم 

 2026 يناير 8في  دبي

، وهي واحدة من أكبر (TAALEEM)، المدرجة في سوق دبي المالي تحت الرمز "الشرك "أو  "تعليم"أعلنت اليوم شركة »تعليم« القابضة ش.م.ع 

  حيث   ، 2025  نوفمبر  30المنتهية في  للفترة  المؤسسات التعليمية التي تعمل في قطاع التعليم الأساسي وقبل الجامعي في دولة الإمارات، عن نتائجها المالية  

  71.3ليصل إلى    %13.9انخفض صافي الربح )بعد خصم الضرائب( بنسبة سنوية   افيم،  مليون درهم إماراتي  369.9سجلت إيرادات تشغيلية بلغت  

  أثر  جانب  إلى،  مؤخرًا  تنفيذهاالتي تم    رتفاع في تكاليف التمويل المرتبطة بمبادرات النمو الاستراتيجيهذا الانخفاض الا  يعكس. ومليون درهم إماراتي

 .25/2024 الدراسي العام من الأول الربع في تسجيلها تم استثنائيةمعاملة 

 * («جروب فيرست  كيدز»)باستةعاد شرك     2025/ 26لعام الدراسي اللربع الأول من أبرز النتائج المالي  والتشييلي   

 الإيرادات 

 مليون درهم إماراتي   369.9
 **الإيرادات التشييلي 

 نمو سنوي  20.9%+

الأرباح التشييلي  قة  خصم الضرائب  

 والفوائد والإهلاك والاستهلاك 

 مليون درهم إماراتي   123.9
 نمو سنو  4.8%+

 | الهامش(  33.5%)

   ( « جروب   فيرست   كيدز » يتضمن  )   الربح صافي  

 مليون درهم إماراتي   71.3
 سنو  انخفاض 13.9%-

 | الهامش(  19.3%)

  الطاق  الاستيعابي  المستيل  

77.7 % 
  الاستيعابي  للطاق  المدمج المعدل

   المستيل 

 *** سنوي نمو 3.7%+

 المدارس المتميزة 

13 
 مدرس  

 ةجديد ةمدرس

 الاستيعابي  للمدارس المتميزة   القدرة 

23.848 
 طالب 

 نمو سنوي  10.5%+

 الطلاب المقيدين بالمدارس المتميزة 

18.683 
 طالب 

 نمو سنوي  12.8%+

بالمدارس    القدرة الاستيعابي  المضاف  

 المتميزة 

 +2.274 
 مقعد 

 نمو سنوي  10.5%+

 مدارس الشراك  مع اليهات الحكومي  

23 
 مدرس  

 جديدة ةمدرس

لمدارس الشراك  مع  الاستيعابي     القدرة 

 اليهات الحكومي  

30.373 
 طالب 

 سنوي  انخفاض 6.8%-

بمدارس الشراك  مع  الطلاب المقيدين  

 اليهات الحكومي  

23.460 
 طالب 

 سنوي انخفاض 0.3%- 

المخفض  بمدارس  القدرة الاستيعابي   

 الشراك  مع اليهات الحكومي  

 -2.199 
 مقعد 

 سنوي  انخفاض 0.3%-

 الدراسي  العام  من  الأخير  الربع  من  اعتبارًا  «تعليم»  لشركة  المالية  النتائج  ، ضمن(%95البالغة    «تعليم»)حصة   شركةال نتائج أعمال    دمج  باستثناء صافي الربح، علمًا بأنه تم  «جروب   فيرست  كيدز»  تستثني جميع الأرقام مجموعة *

 . 26/2025خلال الربع الأول من العام الدراسي   درهم مليون  2.4 بقيمة ربح للمرة الأولى بعد الاستحواذ عليها صافي سجلت حضانة في الإمارات وقطر،  35والتي تدير  «جروب فيرست كيدز». جدير بالذكر أن شركة 25/2024

 الشراكة مع الجهات الحكومية   مدارس  محفظة  ضمن  مدارس  4  بتسليم  «تعليم»  قامت***    .26/2025الربع الأول من العام الدراسي    مليون درهم إماراتي خلال  2.6بعد استبعاد الإيرادات غير التشغيلية التي سجلتها الشركة بقيمة    ** 

 الزمني   للجدول  وفقًا  لضمان استمرارية أعمالها  أخرى  لمؤسسة  تابعة  إضافية  مدرسة  إدارة  «تعليم»  تولت  أخرى،   ناحية  من.  26/2025  الدراسي  العام  بنهاية  المتبقية  المدارس  تسليم  يتم  أن   على  ، 25/2024  الدراسي  العام  بنهاية

 . 2025وقد تم إضافة قطاع الحضانات في الربع الثاني من عام   .المستهدف
 

 
 إماراتي درهم مليون 369.9 لتسغغغغجل %20.9 سغغغغنوي بمعدل التشغغغغغيلية الإيرادات نمو
عامالربع الأول من  خلال لدراسغغغغغغي ال قة  معدل وصغغغغغغولب مدفوعةً  ،26/2025 ا الطا

وعلى الرغم من ارتفاع القدرة  %78.3إلى  المتميزة المدارس في الاسغغغغتيعابية المسغغغغتغلة
، في ضغغوء الطلب القوي على تل  %10.5الاسغغتيعابية بالمدارس المتميزة بمعدل سغغنوي 

 المدارس.

 الربع الأول من خلال %10.5القدرة الاسغغغغغغتيعابية لقطاع المدارس المتميزة بنسغغغغغغبة  نمو
 وتوسغغعة «ميرا – البريطانية دبي» مدرسغغة إطلاقوذل  بعد  26/2025العام الدراسغغي 

 للعغغام «يلانغدا - البريطغغانيغغة دبي» فرع« الإمغارات تلال – البريطغغانيغغة دبي» مغدرسغغغغغغغة
المدارس المتميزة بنسغبة  في التسغجيلسغاهم في زيادة معدلات  ما، م26/2025 الدراسي
 .الفترة نفسخلال  12.8%

 باستبعاد) والاستهلاك والإهلاك والفوائد الضرائب خصم قبل التشغيلية الأرباح ارتفاع
 خلال درهم مليون 123.9 إلى لتصغغل %4.8 سغغنوي بمعدل( «جروب فيرسغغت كيدز»

 إلى التشغغغغغغيلية الأرباح هامش ووصغغغغغول ،26/2025 الدراسغغغغغي العامالربع الأول من 
 والمرتبطة لها المخطط الأولي والتشغيل التأسيس تكاليف تسجيل. ويعكس ذل  33.5%

، علمًا بأنه من المتوقع أن تعود معدلات مؤخرًا بها التوسغغغع أو افتتاحها تم التي بالمدارس
 الطاقة الاستيعابية المستغلة إلى مستوياتها الطبيعية خلال الفترة المقبلة.

 71.3( «جروب فيرست كيدز» وشاملًا  الضرائب، خصم بعد) الربح صافي سجل
 بمعدل انخفاض وهو ،26/2025 الدراسي العام من الأول الربع في إماراتي درهم مليون
 الدراسي العام من الأول الربع خلال إماراتي درهم مليون 82.8 مقابل %13.9 سنوي
 مبادرات بتمويل المرتبطة التمويل تكاليف ارتفاع الانخفاض هذا ويعكس. 25/2024
 في تسجيلها تم الاستثنائية التي أحد المعاملات تأثير جانب إلى الأخيرة، اتوالتوسع النمو
 .25/2024 الدراسي العام من الأول الربع

 باعتبارها محاسغغغغبياً« جروب فيرسغغغغت كيدز» شغغغغركة في «تعليم» حصغغغغة احتسغغغغاب يتم
 حققت حيث ،28 الدولي المحاسغبي للمعيار وفقاً الملكية حقوق بطريقة إثباته يتم اسغتثمارًا

 الأول الربع خلال إماراتي درهم مليون 2.4 بقيمة صافي ربح «جروب فيرست كيدز»
 .26/2025 الدراسي العام من

التي تقع في موقع متميز، وفقاً للجدول الزمني  «دبي - هارو» مدرسة إنشاء أعمال تسير
 .2026، تمهيداً لافتتاحها في سبتمبر المخطط
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 26/2025 لعام الماليالربع الأول ل أعمال نتائجل بيان صحفي

 2026 يناير 8 دبي | 

 كلم  رئيس ميلس الإدارة

نقطة تحول واضيييحة لشيييركة »تعليم« القابضييية، حيث تنتقل    26/2025ل الربع الأول من العام الدراسيييي مث  

 وتعظيمالمجموعة من مرحلة الاسييتثمارات المتسييارعة إلى مرحلة تنمية الأعمال، وزيادة معدلات التشييغيل،  

القيمة. فعلى مدار العام الدراسي الماضي، نفذت »تعليم« سلسلة من المبادرات الاستراتيجية التي ساهمت    خلق

.  المدى الطويل على  المسييتدامالنمو  في توسيييع نطاق أعمالها بشييكل ملموس، وتنويع منصييتها، وتعزيز ركائز 

ما يؤكد سيييلامة التوجه    ، المدروسيييةخلال هذا الربع النتائج الأولية لهذه الاسيييتثمارات   المحققالأداء  ويعكس 

 الاستراتيجي للمجموعة.

قوي في تسييجيل الطلاب عبر    تشييغيلي بنمو، مدعومة %20.9فقد ارتفعت الإيرادات التشييغيلية بمعدل سيينوي  

  –دبي البريطانية  »المدارس المتميزة التي تم إطلاقها والتوسييع بها حديثاً، وبشييكل خاب عقب افتتاح مدرسيية  

وتعزز تلي  الخطوة من مرونية المجموعية وقيدرتهيا على تلبيية الطليب المرتفع على الخيدميات التعليميية  «.  ميرا

إلا ،  وهو تراجع متوقعصيافي الربح على أسياس سينوي،   تراجععالية الجودة في جميع أنحاء الإمارات. وبينما  

أثر ارتفاع تكاليف التمويل ونفقات مراحل التشييييغيل الأولية المرتبطة بالتوسييييعات    يعكس بالأسيييياسأن ذل  

 الطلب الأساسي أو متانة الأداء التشغيلي. فيتراجع  الأخيرة للمجموعة، ولا يشير ذل  إلى 

، حيث اكتملت عمليات الاسيتحواذ  الانضيباط الرأسيمالي من الركائز الأسياسيية لاسيتراتيجية المجموعةويظل  

النفقات الرأسيييمالية إلى مسيييتوياتها    أسيييهم في عودة ما،  25/2024والتوسيييعات الكبرى في العام الدراسيييي  

الأمر اليذي حيافظيت الميزانيية العموميية للمجموعية على قوتهيا وملاءتهيا المياليية،    وفي الوقيت ذاتيه، .  الطبيعيية

  متزننهج   تبني مع،  الجودة عاليةالنمو  لمواصييلة الاسييتثمار الانتقائي في فرب  قوي  موقع في تعليم«»  يضييع

 .المديونية  إدارة مستوياتومرن تجاه 

مدرسية   من لكلمتميزة . فقد تم تأمين مواقع  المعالم واضيحالمجموعة واسيتشيرافاً للمسيتقبل، أصيبح مسيار نمو 

  ،الجيداول الزمنيية المعتميدة  وفقالإنشيييياء  أعميال    تتقيدمحييث  ،  أبو ظبي«  -هيارو  »وميدرسيييية    «دبي -هيارو  »

. ومن المتوقع أن «غاف وودز» مشيروعإنشياء مدرسية متميزة جديدة في ملموس في   تقدم إحراز بالتوازي مع

فئتي المدارس المتميزة وفائقة التميز خلال   ضيييمنمقعد  5,000تضييييف هذه المشيييروعات مجتمعة أكثر من  

. وبالتوازي مع المدى المتوسيط علىالاسيتيعابية  لنمو القدرة  ومسيتمرةواضيحة العامين المقبلين، ما يوفر رؤية 

تسيجيل الطلاب ووصيول القدرة الاسيتيعابية المضيافة    الإيجابي في معدلات  الزخماسيتمرار ذل ، تتوقع الإدارة  

كما    .رسينا القائمةحديثاً إلى مسيتوياتها الطبيعية واسيتمرار تحسين معدلات الطاقة الاسيتيعابية المسيتغلة عبر مدا

عقب الاسيييتحواذ   في الأداء المالي للمجموعة مسييياهمة بشيييكل أكبر  تقديم قطاع الحضيييانات في  دآينُتظر أن يب

 «.كيدز فيرست جروب»الناجح على شركة 

لفريق الإدارة والكوادر التعليمية وجميع الموظفين   والتقدير  الشيييكر  بخالصأتقدم وبالنيابة عن مجلس الإدارة،  

 وثقتهمالمتواصييل  مسيياهمينا وشييركائنا على دعمهم الي شييكر  بال كما أتوجه  على التزامهم وتفانيهم المسييتمر، 

 تجيدد الإدارة ثقتهيا في قيدرة »تعليم« على تحقيق قيمية مسييييتيدامية طويلية الأجيل مع الاسييييتمرار فيو.  اليدائمية

هداف الوطنية  الأتحقيق  ي  ف والمسياهمة الفاعلة  الاضيطلاع بدورها المحوري في دعم وتطوير منظومة التعليم

 .العربية المتحدة  لدولة الإمارات
 

 كلم  الرئيس التنفيذ 

  مدفوعًا،  26/2025  الدراسيييي  العام  من  الأول  الربع في  قوياً  تشيييغيلياً  أداءً   القابضييية «تعليم» شيييركة حققت

 المدارس  محفظة عبر القوي  الطلببو  المحددة النمو  أولويات وفق  سييتراتيجيتهالا  المنضييبطتنفيذ  ال  اسييتمرارب

  للطاقة  المدمج  المعدل تحسن مع  بالتوازي،  %20.9 بلغ سنوي بمعدل  التشغيلية  الإيرادات ارتفعت  وقد.  التابعة

 ويؤكد. خلال الفترة  الاسييتيعابية  القدرة في  الجوهريةالتوسييعات    من الرغم على وذل   ، المسييتغلة  الاسييتيعابية

  الإطلاق  ذل  في  بما  ، المعتمدالتوسعات   برنامج  تنفيذ  فعاليةو المجموعة خدمات على  الطلب متانة،  الأداء  هذا

ن  اسييتمرار  إلى جانب  ، «ميرا  –  البريطانية دبي» لمدرسيية  الناجح  تم  التي المدارس  في  التشييغيل  معدلات تحسيي 

 .مؤخرًا بها  التوسعأو   افتتاحها

 منذ  الأولى للمرة تشيييغيليةالربحية   تحقيقفي « جروب فيرسيييت كيدز» شيييركة  نجحت  الأول،   الربع وخلال

 على  الحضيانات  منصية وتعتمد  .المنصية نمو مسيار في مهمة تحول  نقطة  يمثل ما وهو،  الاسيتحواذ إتمام عملية

 المتكاملة  التعليمية  المنظومةبما يعزز من   ، المرافقو  الأصيول تأجير علىخفيف الأصيول قائم    تشيغيلي نموذج

  التعليم  لمدارس مبكر رافد  وتأسيييس  جديدة،  عمرية  شييرائح  ليشييمل خدمةال  نطاق  عيتوسيي خلال من للمجموعة

  ومن. المال رأس  استخدام  كفاءة  على  الحفاظ مع  متوازنبشكل النمو   دعم  جانب إلى  الجامعي،  وقبل  الأساسي
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 26/2025 لعام الماليالربع الأول ل أعمال نتائجل بيان صحفي

 2026 يناير 8 دبي | 

 استراتييي  النمو

النمو   استراتيجية  تتبناها شركةتركز  في  «تعليم»  التي  التوسع  من  على  التكم  مجموعة مختارة  التعليم  معيلي قطاعات  تنفيذ توازن  ال  تحقيق  ة،    بين 

طاقاتها، وذل  وزيادة  وتركز الشركة حالياً على تقديم خدماتها التعليمية  ستيعابية على المدى البعيد.  الاقدرات  ال   زيادةو  منظورعلى المدى ال  التوسعات

وتطوير  وتوسعة عدد من الحُرُم المدرسية شهدت تنفيذ عمليات استحواذ استراتيجية حيث ، 25/2024 الدراسي خلال العام هااستثمارات بعد أن كثفت

  افتتاح مدرسة   استقرارًا قوياً بعدشهدت النفقات الرأسمالية    في إتمام أكبر دورة استثمار قامت بها مؤخرًا، حيث  «تعليم»وقد نجحت    .مدارس جديدة

 .26/2025 الدراسي عامالفي الربع الأول من « ميرا –دبي البريطانية »

 المدارس المتميزة 
 الربع الأول 

 25/2024 

 الربع الأول 

 26/2025 
 التييير 

 معدل النمو

  السنو  

 % 8.3 1 13 12 عدد المدارس 

 % 12.8 2.126 18.683 16.557 عدد الطلاب المقيدين

 % 10.5 2.274 23.848 21.574 القدرة الاستيعابية

 % 1.6 - % 78.3 % 76.7 ( %معدل الطاقة الاستيعابية المستغلة )

 % 2.9 148 5.165 5.017 سعة المقاعد المتاحة 

 % 1.5 0.2 13.2 13.0 نسبة الطلاب إلى المعلمين* 

 % 3.7 2.224 60.926 58.702 متوسط إجمالي الرسوم الدراسية )درهم إماراتي(

 

عام   من  الأول  الربع  القوي خلال  أداءه  المتميزة  المدارس  بمعدل سنوي    ، في ضوء26/2025واصلت  التشغيلية  الإيرادات  إلى    %19.4ارتفاع 

من إجمالي الإيرادات التشغيلية. ويعكس هذا النمو    %86.2مليون درهم، لتمثل بذل  المساهم الرئيسي في نمو إيرادات المجموعة بنسبة    318.7

 الاستيعابية  القدرة  نمو  وجاء.  26/2025  الدراسي  العام  من  الأول  الربع  في  مقعداً  23,848  إلى  لتصل  %10.5  سنوية  بنسبة  الاستيعابية  القدرةارتفاع  

 الدراسي   العام   في  «ميرا  –  البريطانية   دبي»  مدرسة   إطلاق  عقب  وذل    البريطاني،   المنهج  تتبع   التي  المدارس  بمحفظة   أساسي  بشكل  مدفوعًا

 2,274  أضاف  مما  ، «ايلاند  –  البريطانية  دبي  مدرسة»  الجديد  حرمها  عبر  «الإمارات  تلال  البريطانية  دبي»  مدرسة  في  مؤخرًا  والتوسع  ، 26/2025

 . الاستيعابية القدرة لإجمالي مقعداً

  الاسيتيعابية   الطاقة معدل تحسين  إلى أدى مما  طالباً،  18,683 إلى  ليصيل %12.8  سينوية  بنسيبة  المتميزة المدارس في  الطلاب  تسيجيل  معدل  وارتفع

  التي   المدارس في  التشيغيل  معدلات وزيادة  النمو  تسيارع اسيتمرار  التحسين  هذا ويعكس. %78.3 إلى  ليصيل  سينوي  أسياس على %1.6 بمقدار  المسيتغلة

  تلال   البريطانية دبي» ومدرسيية  ، «جميرا  –  البريطانية دبي»  ومدرسيية ، «ميرا –  البريطانية دبي» مدرسيية  سيييما لا  مؤخرًا،   توسييعتها أو  إطلاقها تم

  القدرة  إجمالي  ترتفع أن  المتوقع من  للمسيتقبل،  واسيتشيرافاً. «خليفة  مدينة فرع –  الدولية راحة»  ومدرسية  ، «الدولية  جرين فيلد» ومدرسية  ، «الإمارات

 وهي  لافتتياحهيا،   المخطط  الميدارس  إطلاق  مع  بيالتزامن  وذلي   المقبلين،   العيامين  ميدار  على  مقعيد  5000  من  بيأكثر  المتميزة  للميدارس  الاسييييتيعيابيية

 .«وودز غاف» مشروع  في  جديدة متميزة ومدرسة  ، «أبو ظبي - هارو» ومدرسة ، «دبي - هارو» مدرسة

 % 2.1و %2.35بنسب  «دائرة التعليم والمعرفة»و «هيئة المعرفة والتنمية البشرية»كما يعكس نمو الإيرادات زيادات الرسوم الدراسية المعتمدة من 

ى ذات على التوالي، بالإضافة إلى تحسن مزيج الطلاب في مجموعة من المدارس المختارة بالتزامن مع انتقال الطلاب إلى المراحل الدراسية الأعل

 الرسوم المرتفعة. 

والاسييتفادة    المسييتغلة  الاسييتيعابية  الطاقة  مدفوعًا بارتفاع معدلات،  تدريجياًه  تحسيين  الأداء  يواصييل أن  المتوقع

 .تدريجياً  الحجم وفورات من المتزايدة

 واستكمال  بكفاءة،  الحكومية الشراكات  على القائمة المدارس محفظة  إدارة الشركة واصلت ذل ،  مع وبالتوازي

« دبي مدارس» وتظل.  الاسيتراتيجية  أهدافها مع تتماشيى  التي العقود على  الحفاظ مع  المخططة  التسيليم  عمليات

  الإضيافات  عقب  الطلاب  تسيجيل  معدلات في قوي نمو  تحقق  حيث  القطاع،  ضيمن  الرئيسيية  النمو محركات أحد

 .الاستيعابية  القدرة في  الأخيرة

  والنفقيات   التموييل  تكياليف  بيارتفياع 26/2025  اليدراسييييي  العيام  من  الأول  الربع  في  الربحيية  تيأثرت  حين  وفي

 نمو لتأمين  ضيييخها تم مدروسييية  اسيييتثمارات تعكس  التكاليف  هذه أن إلا  الأولية،   التشيييغيل  بمراحل  المرتبطة

 سيتصيبح  الماضيي،   العام  التوسيعية المرحلة عقب  الرأسيمالية  النفقات  اعتدال ومع.  الطويل  المدى على المجموعة

 .المال  لرأس كفاءة  أقصى  تحقيق  مع  السيولة،  وزيادة  الأعمال،   تنمية على للتركيز  جيد  وضع في «تعليم»

 القدرات عبر  الطلاب  تسيييجيل  معدلات زيادة  في ومتمثلة  واضيييحة  الأولويات  تظل  للمسيييتقبل،   واسيييتشيييرافاً

  مدرسية  تطوير في  والتقدم  التميز،   فائقة  «هارو»  مدارس  أنشيطة  تعزيز في  قدمًا والمضيي  الجديدة،   الاسيتيعابية

 في  الإدارة  تثق  كما.  الجودة  وعالية  متنوعة  تعليمية  منصييية  بناء  ومواصيييلة ، «وودز غاف» في  جديدة متميزة

 مكانتها  من  مسييتفيدة  المقبلة،   الفترة خلال  الصييلة  ذات  الأطراف  لجميع  مسييتدامة  قيمة تقديم على «تعليم»  قدرة

 .الواسعة  الخبرة ذو  الموهوب فريقها عن فضلًا   المرموقة،   التجارية  العلامات من ومحفظتها  القوية
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  مضيفة   ، «ميرا  –  البريطانية  دبي »  مدرسة  بافتتاح  26/2025  الدراسي  العام  من  الأول  الربع  خلال  المتميزة  بمحفظتها  التوسع  «تعليم»  واصلت  كما

  بمدارسها   مقعد  6,700  من   يقرب  ما  الشركة  أضافت  تراكمي،   وبشكل.  مدرسة  13  إلى  المتميزة  المدارس  عدد  إجمالي  بذل   ليصل  مقعداً،   1,856

  العام  بحلول  مقعد  5.400بحوالي    الاستيعابية  القدرة إجمالي  زيادة  في لها  المخطط المشروعات  تساهم  أن  تتوقع  الشركة  بأن  علمًا  الآن،  حتى  المتميزة

  ريادتها   تعزيز  مع  بالتوازي  الخليجي  التعاون  مجلس  دول  في  النمو  فرب  من  مختارة  مجموعة  تقييم  في  قدمًا  الشركة  وتمضي.  28/2027  الدراسي

 . الإمارات بدولة الأساسي سوقها في

 

 متر ألف 23 بمساحة« وودز غاف» مشروع ضمن «الفطيم ماجد» شركة من مؤخرًا عليها الاستحواذ تم التي الأرض قطعة تطوير وتعتزم الشركة

.  للنمو واضحة  مستقبلية  وهي خطوة ستوفر رؤية  مقعداً،   1,800  استيعابية  وبطاقة  مربع  متر  ألف  23  مساحة على  متميزة  مدرسة  إنشاء  بهدف  مربع

  هارو »  مدرسة  في  الإنشاء  أعمال  حالياً  تجري  التميز، حيث  فائقة  «هارو»  مدارس  الشركة إحراز تقدم ملموس على صعيد  تواصل  ذل ،   مع  وبالتوازي

  في  التطورات  تل   وتسهم.  التالي  الدراسي  العام  في«  أبو ظبي  -   هارو»  مدرسة  يليها افتتاح  ، على أن2026  سبتمبر  تمهيداً لافتتاحها في  ، «دبي  -

  بين   عالمياً  بها  المعترف  الخدمات التعليمية  على  المتزايد  الطلب  تلبية  ، وذل  مع« تعليم»بباقة الخدمات التعليمية فائقة الجودة التي تقدمها    التوسع

 المالية المرتفعة. الملاءة أصحاب من العائلات

 المدارس القائم  على الشراك  مع اليهات الحكومي  

 مدارس» والمعرفة التعليم دائرة ذل  في بما التعليم،  بقطاع الحكومية  الجهات أبرز مع  عقود إبرام خلال من  مدرسة 23 وتشغيل بإدارة «تعليم» تقوم

  دخل   ويعتمد.  «الأجيال  مدارس»  المدرسي  للتعليم  الإمارات  ومؤسسة  ، «دبي  مدارس»  المعرفة  صندوق  ومؤسسة  ، «بأبوظبي-التعليمية  الشراكات

 الرسوم  نموذج  تستخدم  والتي  ، «دبي  مدارس»  باستثناء  التكاليف،   كافة  الحكومة  تتحمل  حيث  الإدارية،   الرسوم  تحصيل  على  المدارس  تل   من  الشركة

  الوطنية   الأولويات  دعم  عن  فضلاً   التعليمية،   الخدمات   تقديم  في  موثوق  كشري    «تعليم»  شركة  تلعبه  الذي   الحيوي  الدور  القطاع  هذا   ويعكس.  الدراسية

 . الإمارات بدولة  التعليم لقطاع

 المةكر التعليم

 في المبكر  التعليم خدمات  تقديم في  الرائدة  ، «جروب  فيرسيت كيدز» شيركة في  %95  حصية على  الاسيتحواذ  في  2025  يونيو خلال «تعليم»  نجحت

  إضيييافة  تم  حيث مرموقة،   تجارية علامات 6  عبر  وقطر  الإمارات في  حضيييانة 35  تضيييم  واسيييعة شيييبكة  تدير  والتي  الخليجي التعاون  مجلس دول

 مصادر  وتنويع  لتعزيز وجهودها الشركة مسيرة في فارقة  علامة  الخطوة هذه وتمثل.  26/2025 الدراسي العام  من الأول الربع خلال جديدة  حضانة

 .الجامعي  وقبل  الأساسي  التعليم  قطاع في  الحالية الشركة مدارس  محفظة مع  التكامل تحقيق عن  فضلًا   الإيرادات، 

  سيييجلت  كما  طفل،   4,562  لحوالي  التعليمية خدماتها وتقدم  دولياً،  بها والمعترف  المتميزة  المناهج من أربعة  تغطي  الحضيييانات  هذه أن بالذكر جدير

.  أبوظبي في  جديدة «ريدوود»  حضييانة  إطلاق عقب  مقعد 6,262  للحضييانات  الاسييتيعابية  القدرة  بلغت  بينما ، %72.9  المسييتغلة  الاسييتيعابية  القدرة

 .للحضانات  التشغيلي  النشاط نمو مع  بالتزامن  تدريجياً  الطلاب  أعداد تنمو أن  المتوقع من  الجديدة،   الافتتاحات  جميع مع معتاد هو وكما

  المحاسبي   للمعيار  وفقاً  الملكية  حقوق  بطريقة  إثباته  يتم  استثمارًا  باعتبارها  محاسبيًا  «جروب  فيرست  كيدز»  شركة  في  «تعليم»  حصة  احتساب  يتمو

 .26/2025 الدراسي العام من الأول الربع خلال إماراتي درهم مليون  2.4 بقيمة ربح صافي «جروب فيرست  كيدز» حققت حيث ، 28 الدولي

 -نهاية البيان-
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توسعة مدرسة 
جرينفيلد الدولية 

المدرسة اللبنانية 
-صة الفرنكوفونية الخا

ميدان

ية مدرسة دبي البريطان

جميرا–

توسعة مدرسة دبي 
البريطانية تلال 

دبي )فرع -الإمارات
( ايلاند

إجمالي القدرة 
الاستيعابية المضافة 

٢٠٢٤/٢٥

ية مدرسة دبي البريطان
-ميرا-

مدرسة في مشروع مدرسة هارو أبوظبي مدرسة هارو دبي
غاف وودز

إجمالي القدرة 
الاستيعابية المضافة 

الي ما بعد ٢٠٢٤/٢٥
٢٠٢٦/٢٧

القدرة الاستيعابية المضافة والمستهدفة| المدارس المتميزة 

(ألف)القدرة الاستيعابية المضافة  (ألف)القدرة الاستيعابية المستهدفة  
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 عن شرك  »تعليم« القابض 
التعليمية التي تعمل في قطاع التعليم الأسياسيي ( هي واحدة من أكبر المؤسيسيات TAALEEMرمز سغو  دبي المالي  »تعليم« القابضية )شيركة 

مدارس ضييمن فئة المدارس المتميزة، إلى  13مدرسيية، حيث تقوم بإدارة وتشييغيل    36وقبل الجامعي في دولة الإمارات وبمحفظة واسييعة تضييم  

طالب،   42,143مدرسية قائمة على الشيراكة مع الجهات الحكومية. وتقوم الشيركة بإثراء قاعدة واسيعة من الطلاب تضيم أكثر من    23جانب إدارة  

نجحت  ، وإلى جانب مرحلة التعليم المدرسيي وقبل الجامعي من خلال فريقها المتفاني والذي يضيم أكفأ المتخصيصيين بمجال التعليم من حول العالم.

الرائدة في تقديم خدمات التعليم المبكر في دول مجلس  «، كيدز فيرسييت جروب»شييركة في   %95  حصيية علىفي إتمام عملية الاسييتحواذ   «تعليم»

   .وقطر الإمارات  في حضانة 35  تضم  واسعة شبكة تدير  والتي  التعاون الخليجي

 عرض التقرير الكامل لنتائج الأعمال. يمكن لمزيد من المعلومات 

 

 2025/ 26 العام المالي الربع الأول من الاتصال الهاتفي لمناقشة النتائج المالية عن
في تمام الساعة   2026  يناير  13  لثلاثاءايوم    26/2025  المالي  العام  من  الأول  الربع  عناتصال هاتفي لمناقشة النتائج المالية  »تعليم«  ستستضيف  

مع إتاحة البث المباشر    نيويورك(صباحًا بتوقيت    7:00مساءًا بتوقيت السعودية،    2:00مساءًا بتوقيت لندن،    12:00)  مساءً بتوقيت دبي  3:00

 تسجيل الحضور.  ل  الضغط هنا برجاء. للمكالمة

 

 

 

 

 هيك  المساهمين

  *الشركة( من رأس مال  %5)أكثر من 

 نسة  الأسهم المملوك   المساهمين 

 % 22.4 شركة الصكوك الوطنية 

 % 13.6 صندوق المعرفة 

 % 7.3 المجموعة التجارية للاستثمار ذ.م.م

 % 6.2 أحمد سعد محمد فوزي الخياط 

 % 50.5 أخرى

 

 

 

 بيانات اتصال علاقات المستثمرين

 مدير قطاع علاقات المستثمرين – نورا غنام

 971501142365+موبايل: 
nghannam@taaleem.ae 

22.4%

13.6%

7.3%
6.2%

50.5%

شركة الصكوك الوطنية

صندوق المعرفة

م.م.المجموعة التجارية للاستثمار ذ

أحمد سعد محمد فوزي الخياط

أخرى

http://www.taaleem.ae/
https://s3.amazonaws.com/resources.mailshots/taaleem/q1-2026/taaleem-er-q1-2025-26-ar.pdf
https://efghermesevents.webex.com/weblink/register/rb36feed5f47ed857c080e74263c3760d
mailto:nghannam@taaleem.ae

